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RESULTADO DE LA ENCUESTA CONSOLIDADA
DE CONTROL INTERNO

inetitucien.  COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL Seiidios 306
nattseln ESTADO DE AGUASCALIENTES jercicio:

Titular de la Institucion: Ing. Braulio Paredes Martinez

Coordinador de Control Interno: LAE. Cinthia Magaly Montoya Martinez

Enlace del Sistema de Control Interno

Silvia Angélica Marquez Medel
Institucional: 9 .

Reultadserales obtidos

Ejercicio Ano
Anterior

Calificacion por
componente

Componente de Control Interno Calificacion general

vAmbiente de Control 85.73% 12.08
Administracion de Riesgos 88.89% 17.78 20.00
Activida(;es de Control 7 86.29% 17.26 17.14
7 Informacion y Comunicacion 84.68% 16.94 20.00
Supervision 89.81% 17.96 20.00
PROMEDIO 87.08% 89.22%
ALTO ALTO

Resultados 2026 Comparativo anual

91.00 1745
20.00
6.0 18.00
89.81%
89.00¢

88.89%

Ambiente de Administracién de

Control

Riesgos

Titular de la Instituctd

Actividades de

Control

Informacién y
Comunicacién

COLEGIO DE EDUACION PROF

Supervision

20.00 -

1735“--1 F

Montoya Martinez

ol Interno

ONAL TECNICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

£+-2025
=0==2026




ENCUESTA DE AUTOEVALUACION DE CONTROL INTERNO
RESULTADO GLOBAL DE ENCUESTA CONSOLIDADA s conalep

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

| COMPONENTE DE CONTROL | CALIFICACION POR  CALIFICACION CAL'§§§°'°N PROMEDIO
INTERNO v ELEMENTO POR NIVEL e FINAL
Art. 12, fracc. |, inciso a) 1.18
Art. 12, fracc. |, inciso b) 1.18
Art. 12, fracc. |, inciso ¢) 1.18
Art. 12, fracc. |, inciso d) 1.18
Art. 12, fracc. |, inciso e) 0.88 11.18
Art. 12, fracc. |, inciso f) 1.18 :
. |Art. 12, fracc. |, inciso g) 1.18
Art. 12, fracc. |, inciso h) 1.18
AMBIENTE DE CONTROL |Art. 12, fracc. |, inciso i) 0.88 15.49
Art. 12, fracc. |, inciso j) 1.18
Art. 12, fracc. ll, inciso a) 0.78
Art. 12, fracc. ll, inciso b) 0.59
Art. 12, fracc. ll, inciso c) 0.59 3.14
Art. 12, fracc. Il inciso d) 0.59
Art. 12, fracc. ll, inciso e) 0.59
Art. 12, fracc. lll, inciso a) 0.59 118
Art. 12, fracc. lll, inciso b) 0.59 )
Art. 13, fracc. | 5.00
ADMINISTRACION DE MEMICI Pri'r]cipio 8 Considerar el Riesgo 5.00 10.00
RIESGOS de Corrupcién 17.50
Art. 13, fracc. | 5.00
MEMICI Principio 8 Considerar el Riesgo 7.50
i 2.50
de Corrupcion
Art. 14, fracc. |, inciso (a 1.43
Art. 14, fracc. |, inciso (b 1.43 5.71 75.63
Art. 14, fracc. |, inciso (c 1.43 ’
Art. 14, fracc. |, inciso (d 1.43
Art. 14, fracc. I, inciso (a 1.07
Art. 14, fracc. ll, inciso (b 1.43 393
Art. 14, fracc. Il, inciso (c 0.71 ’
ACTIVIDADES DE CONTROL Fitia e ncisid 071 14.54
Art. 14, fracc. lll, inciso (a 0.71
Art. 14, fracc. lll, inciso (b 0.71
Art. 14, fracc. lll, inciso (c 0.71 4.90
Art. 14, fracc. lll, inciso (d 0.71 :
Art. 14, fracc. lll, inciso (e 0.71
~ |Art. 14, fracc. lll, inciso (f 1.33
Art.15, fracc. | 2.86 2.86
Art.15, fracc. Il, inciso a) 1.43
Art.15, fracc. ll, inciso b) 1.43
2‘535%@?8@; Art.15, fracc. Il, inciso c) 1.43 7.14 11.43
Art.15, fracc. Il, inciso d) 1.43
Art.15, fracc. ll, inciso ) 1.43
Art.15, fracc. llI 1.43 1.43
Art.16, fracc. |, inciso (a 333
Art.16, fracc. |, inciso (b 3.33 10.00
Art.16, fracc. |, inciso (c 3.33
SUPERVISION Art. 16, Parrafo Segundo 3.33 Her
Art.16, fracc. ll, inciso (a 1.67 6.67 )
Art.16, fracc. Il, inciso (b 1.67 7
<

silvia Ang&hta Marquez Medel
Enlace d&’€ontro] Interno




ENCUESTA DE AUTOEVALUACION DE CONTROL INTERNO
RESULTADO GLOBAL DE ENCUESTA CONSOLIDADA

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
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. CALIFICACION
COMPONENTE DE CONTROL INTERNO NIVELES Cﬁ';)‘;'ﬁfvcéf" POR PROMEDIG
COMPONENTE A
Estratégico 95%
AMBIENTE DE CONTROL Directivo 53% 77%
Operativo 50%
ADMINISTRACION DE RIESGOS ~ [Eiratedico 100% 88%
Directivo 75%
Estratégico 100%
ACTIVIDADES DE CONTROL Directivo 69% 73% 76%
Qperativo 57%
Estratégico 100%
INFORMACION Y COMUNICACION Directivo 50% 57%
Operativo 50%
Estratégico 100% 8
SUPERVISION : Directivo 57% 83%

E. nthré\agaly Montoya
R aredes Martihez
Titular dem% Coordmaﬁ\ &tro Interno

K
s

i
ﬁ




PREGUNTA

¢Conoce las Normas Generales de Control Interno para la Administracion Publica
Estatal y su alcance?

ANALISIS DE RESULTADOS

Sei un nivel de sobre las Normas Generales de Control Interno; sin embargo, persiste

Se observa mayor dominio de los elementos de Control Intemo en los niveles estratégico y

¢Conoce e identifica los elementos del Control Intemo de acuerdo a la normatividad directivo, requiriéndose reforzar su identificacion y aplicacion en el nivel operativo.
3 ¢Conoce e identifica los niveles de responsabildiad de acuerdo a las Normas Se detecta conocimiento parcial respecto de las responsabilidades asignadas a cada nivel
Generales de Control Interno? organizacional dentro del Sistema de Control Interno Institucional.
Los resultados reflejan que la mayoria del personal identifica la existencia del Organo Interno de
; 2
4 ¢Cuenta.con Organo Intemno de Control? Control; no obstante, se requiere reforzar el conocimiento sobre sus funciones y atribuciones.
5 ¢ Existe un Coordinador de Control Interno en el Ente Publico y sabe cual es su cargo | Se observa desconocimiento parcial respecto a la figura del Coordinador de Control Interno y sus
y fecha de nombramiento? responsabilidades.
6 ¢ Sabe con que periodicidad verifica el Coordinador de Control Interno el cumplimiento | Se identifica oportunidad de mejora en cuanto al conocimiento de los mecanismos de seguimiento
de las Normas Generales de Control Interno? y evaluacion del Control Interno.
+El EntePublico cygnta C.(?n o En_'nlace del S_:ste_m 2 de Control In"(emo Institucianaly Se identifica conocimiento parcial sobre las figuras de enlace y sus atribuciones dentro del
7  |un Enlace de Administracion de Riesgos Institucional? ¢Sabe cuéles son sus 5 (o
& Sistema de Control Interno Institucional.
nombres, cargos y fecha de nombramiento?
8 ¢ Se generan actas y/o minutas de las reuniones para el seguimiento al cumplimiento Existe conocimiento general sobre la realizacién de reuniones de seguimiento, aunque es
de las Normas Generales de Control Intemo?, ¢ Sabe con qué periodicidad se retnen? necesario fortalecer la difusion de los acuerdos y resultados obtenidos.
9 ¢ Los propésitos del Control Interno estan empatados con los objetivos del Ente Los resultados muestran que existe alineacion entre los objetivos institucionales y las actividades
Publico? de Control Interno.
10 Conoce y documenta el analisis de seguridad razonable respecto a:
” — Se identifican instrumentos de seguimiento; sin embargo, existe oportunidad para fortalecer la
: / I fas S : 2
10.1| Mecanismo para conocer el avance en el logro de objetivos y met participacion del personal en el monitoreo de resultados.
10.2 La informacion financiera, presupuestal y de gestion se genera con integridad, Se percibe un nivel favorable de confianza en la informacion institucional, aunque se requiere
*“ |confiabilidad, oportunidad, suficiencia y traspariencia reforzar la difusion de los mecanismos de control existentes.
s 5 % Se detecta la principal drea de oportunidad en materia de resguardo, control y salvaguarda de
10.3|Los recursos estan protegidos y disponibles bienes institucionales, reflejada en los niveles operativos.
1 ¢ Los procesos de control interno estan fortalecidos para prevenir o corregir Se observa que los mecanismos de control son funcionales; sin embargo, existen oportunidades
desviaciones u omisiones que afecten su debido cumplimiento? para fortalecer acciones preventivas y correctivas.
12 ¢Conoce los reportes que debe generar el Ente Publico para el cumplimiento de las Existe conocimiento general de los reportes institucionales, aunque no es homogéneo en todos
Normas Generales de Control Interno?, mencionarlos los niveles organizacionales.
13 ¢ Conoce con qué periodicidad debe generar y a quienes debe presentar los reportes | Se identifica necesidad de fortalecer el conocimiento respecto a la periodicidad y destinatarios de

los reportes institucionales.

mencionados en la pregunta anterior?
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ENCUESTA DE CONTROLINTERNO.

Aycnslen Sesimanta: ADMINISTRACIOMN DE RIESGOS
Mot COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

WUMERG DE RESPUESTAS
NTAJE DE FECHA DE ULTINA
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