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Contigo a/100 CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2019

Dependencia: Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes

Area Responsable: Direccién General
Programa Presupuestario (Pp): Modelo de Administracion
Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacién Institucional: 00047 No. Programa: 00198 Ejercicio Fiscal: 2019

Indicador de Nivel: Componente

m

ANUIAI

Ascendente a. Eficacia

Estratégico

Mide la relacion porcentual (Namero  de  alumnos
entre el nuevo ingreso al matriculados en  primer

Absorcion  de  Educacién

Profesional Técnica

Contribuir con un Gran Acuerdo sacial por la
Educacién, a través de fortalecer la calidad

y pertinencia de la educacién media CONALEP en las Entidades semestre en el Sistema

superior y la formacion para el trabajo, a fin Federativas en un ciclo CONALEP de la Entidad

de que contribuyan al desarrollo del Estado escolar determinado y el Federativa en el ciclo B
mediante el incremento de la eficiencia egreso de secundaria del escolar t / Total de

terminal en la  Educacién  Profesional | - ciclo escolar inmediato egresados de secundaria

Técnica y la incorporacion de planteles al anterior en la Entidad de la Entidad Federativa

Sistema Nacional de Bachillerato. Federativa. en el ciclo escolar t-1) x

100

Bachiller.

RITERIOS DEL INDICADOF

Aportacion Marginal Total

i i " it st i
Claridad Relevancia Economia Monitoreable _ Adecuado
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al imi del objetivo del | El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el | El indicador es apropiado para medir los
Programa. oportuna y congruente con el| cuantificar los recursos (programado cumplimiento del objetivo en tiempo| grado de cumplimiento del objetivo del |[atributos de los senvicios entregados por el 30
objetivo del programa y ejercido) utilizados para cumplir el y forma seglin su dimensién de| Programa de acuerdo a los resultados Programa.

objetivo del Programa. forma  congruente.(Inversién,Meta] alcanzados.
y poblacién objetivo)

Mtro. Juan Gaytan Masdorro
Responsable del Seguimiento dél Indicador

eneral de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos
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Contigo 51100

CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2019

Unidad de Medida: Platicas

Unidad de Medida: Reuniones

ngspama Mtro. Juan Gaytan Mastorro

eneral de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguinliento del Indicador
oordinacién General de Planeacnén y Proyectos 9 rﬁ»e\/d
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Dependencia:

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2019

Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes

Area Responsable: Direccién General

Programa Presupuestario (Pp): Modelo de Administracion

Ramo: Ramo 13: Educacion

indicador de Nivel: Componente

JETIVO DEL PROGRAM
(NIVELEIN)

Porcentaje de  Eficiencia
terminal del CONALEP

Contribuir con un Gran Acuerdo social por la
Educacion, a través de fortalecer la calidad
y pertinencia de la educacion media
superior y la formacién para el trabajo, a fin
de que contribuyan al desarrollo del Estado
mediante el incremento de la eficiencia
terminal en la  Educacion  Profesional
Técnica y la incorporacion de planteles al
Sistema Nacional de Bachillerato.

men Narrativo del Componente
: s i e
Servicios educativos de calidad a alumnos
de nivel Profesional Técnico Bachiller.

Mide la  proporcion  de
alumnos de un cohorte
generacional que concluyen
sus estudios en el CONALEP
en las Entidades
Federativas, lo cual permite

valorar la pertinencia,
efectividad y calidad de la
oferta educativa.

Alineacion Institucional:

00047

( Numero de alumnos de

la generacion t que
concluyeron sus estudios
de Educaciéon Profesional
Técnica en la Entidad
Federativa / El numero de
alumnos inscritos en el
primer periodo de esa
generacion ) x 100

Estratégico

No. Programa:

00198 Ejercicio Fiscal: 2019

Ascendente a. Eficacia 105.00

Claridad Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Total

Aportacion Marginal

5 5

5

5

5

5

El indicador muestra la medicién
oportuna y congruente con el
objetivo del programa

El indicador abona al cumplimiento del objetivo del
Programa.

El indicador es apropiado para
cuantificar los recursos (programado
y e€jercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

El indicador permite medir el
cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segin su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

El indicador es apropiado para medir el
grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados

alcanzados.

El indicador es apropiado para medir los
atributos de los senvicios entregados por el
Programa.

30

Ru

eneral de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
oordinacion General de Planeacion y Proyectos

Mtro. Juan Gay(tén ascprro

Responsable del Seguiw deyndicador
.«/
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Contigo /100

Unidad de Medida: Capacitaciones

Unidad de Medida: Asesorias

; ® s
err rza ; Mtro. Juan Gaytan Masborro
®

eneral de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento\del Indicador
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos
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Conﬁgo 21100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

indicador de Nivel: Componente

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2019

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes

Direccion General

Modelo de Administracién

Ramo 13: Educacion

Alineacion Institucional:

00047

No. Programa:

00198 Ejercicio Fiscal: 2019

Contribuir con un Gran Acuerdo social por la
Educacion, a través de fortalecer la calidad
y pertinencia de la educacién media
superior y la formacion para el trabajo, a fin
de que contribuyan al desarrollo del Estado
mediante el incremento de la eficiencia
terminal en la  Educacion  Profesional
Técnica y la incorporacion de planteles al
Sistema Nacional de Bachillerato.

Servicios educativos de calidad a alumnos
de nivel Profesional Técnico Bachiller.

Porcentaje de planteles del
CONALEP en la Entidad
Federativa incorporados al
Sistema  Nacional de
Bachillerato

Es la proporcion de planteles

que se incorporaron  al
Sistema Nacional de
Bachillerato en la  Entidad
Federativa

(Namero  de  Planteles
CONALEP incorporados
al Sistema Nacional de
Bachillerato al cierre del
periodo t en la Entidad
Federativa / Total de
Planteles CONALEP en
operacion en el periodo t
en la Entidad Federativa)

x 100 .

Estratégico

Ascendente a. Eficacia

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Total

Aportacion Marginal

5

5

5

5

5

5

El indicador abona al cumplimiento del objetivo del
Programa.

El indicador muestra la medicién
oportuna y congruente con el
objetivo del programa

El indicador es apropiado para
cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

El indicador permite medir el
cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segin su dimensién de
forma  congruente.(Inversion,Meta
y poblacién objetivo)

El indicador es apropiado para medir el
grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados

alcanzados.

El indicador es apropiado para medir los
atributos de los servicios entregados por el
Programa.

30

Acciones realizadas a la fecha de 31 de Diciembre de 2019.Conformacién de las Unidades Internas de F
proteccion civil a nuestros planteles: Se realizaron los dictamenes estructurales en los 7 planteles: Se realizaron los di

CivilF i6

enlos 7 pl

para las Unidad

-Cap Internas y los brigadistas'Documento del programa interno de proteccié m vision por parte de las autoridades de
les La meta de esta actividad no se cumpli6, ya que para ’( i

\

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el § el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador deberé tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Wﬂgspama )

Coordinacién General de PlaneaCIOn y Proyectos

Mtro. Juan Gaytan Mascoryo

Responsable del Seguimiento del Indicador
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CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2019

Unidad de Medida: Anédlisis revisados

SRR

Unidad de Medida: Certificaciones

Unidad de Medida: Programas

Mtro. Juan Gaytan Mascoyro

or General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la

oral _ Responsable del Seguimignto del Indicador
Coordinacién General de Planeacion y Proyectos



