e

X

B T

Dependencia:

Unidad Ejecutora:

N 4 A Planeacién, Participacié
nedc N C cion
;‘ * 0 y Desarrolio e

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

45. CONALEP Ags. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Edo de Ags.

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

No. del Programa Presupuestario: 12654 Alineacién Institucional: 00047 Impulso a la Educacion

Programa Presupuestario (Pp):

Modelo de Administracién

Clasificadores

Ejercicio
Clasificador Funcional del Gasto Clasificador Programatico -
CONAC g : Fiscal |
(Consejo Finalidad Funcion Subfuncién Programa Subprograma Nomenclatura Descripcion
Nacional de 2025
Armonizacion 2. Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.5.2. Educacion media 2. Desemperio de las 2.1. Prestacion de E Actividades del sector ptiblico, que
Contable) superior Funciones Servicios Publicos realiza en forma directa, regular y

continua, para satisfacer demandas
de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus
diferentes  esferas juridicas, a
través de las siguientes finalidades:

i) Funcio )

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Propésito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacion Financiera:

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante la insercion de estudiantes de educacion media superior al sector laboral

Los alumnos inscritos en educacién profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Alumno aprobado.

Presupuesto Original Ampliacion/Reduccion Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido % de Presupuesto Ejercido

$142,236,000.00 12,519,614.92 178,111,546.21 $164,811,937.39 92.53

%

Observaciones Informacion Financiera: En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFI 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacién con

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,5659,850.00 teniendo a bien una ampliacién de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de
junio.  Autorizacion  de incremento presupuestal en particpaciones estatales por $43,309.89 oficio SEFI0829/2025 ‘en el 3er trimestre para el desempefio docente,
del Faeta por $96,244.2 oficio SPDI/DPP/2391/2025 y de $2,399,596.21 oficios SPDI/DPP/310,311/2025. En el 4to trimestre se autoriz6 del Faeta mediante oficios
SPDI/DPP/310,311,393,327/2025 la cantidad de $1,121,697.85, en cuanto a participaciones estatal se autorizdé mediante oficio SEFI 1154 y 1428/2025 la cantidad
de $1,098,084.04. Durante el tercer trimetre en relacion a los ingresos propios se registro un excedente en la captacion por la cantidad de $5,741,927.19 y
durante el 4tro trimestre por la cantidad de $557,361.13. Se registraron los rendimientos financieros de ingresos propios por la cantidad de $547,512.49, estatales
por la cantidad de $423,577.3 y federales por la cantidad de $490,304.62 oficio D.E. 946/225.

Nota: Los montos del presupuesto ejercido son estimados ya que aun no se cierra el mes de diciembre.

g

Mtra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



Secretarfade
Planeaclén, Participaciéon
y Desarrollo

Indicador de Nivel: Componente

NOMBRE

Tasa de variacion en la
permanencia de alumnos en el
CONALEP.

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

DESCRIPCION

retencién académica.

La tasa de variacién en la permanencia muestra la
estabilidad o fluctuacién en el niimero de alumnos
que contintian su formacion de un ciclo a otro,
reflejando la solidez de los mecanismos de

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

METODO DE
CALCULO

(NUmero de Alumnos en Planteles
CONALEP que contintian en el
siguiente ciclo - Nimero de Alumnos

inscritos en Planteles CONALEP en el

ciclo Anterior / Nimero de Alumnos

inscritos en Planteles CONALEP en el

ciclo Anterior) X100

Estratégico

SENTIDO DEL
INDICADOR

Ascendente

% DE AVANCE

DIMENSION A INDICADOR

MEDIR

a. Eficacia 8189 %

VALOR DE LA
META
ANLIAI

0% (0
Alumnos)

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

Criterios para la Evaluacion del Indicador (CREMAA)
%

Aportacién Marginal

Total

4

5

5

5

3

5

Existe coherencia entre el nombre
del indicador, las variables del
método de cdlculo y la unidad de
medida.

El cumplimiento o incumplimiento
de metas del indicador no se
encuentran debidamente

justificadas.

El Indicador cumple con la meta

establecida en el periodo, de los

productos o servicios entregados
por el programa.

El indicador muestra el
cumplimiento de metas en
congruencia con el presupuesto
ejercido durante el periodo para el
cumplimiento del objetivo del
programa.

Los medios de verificacion del
indicador de medicién son claros,
comprobables y actualizados y se
encuentran directamente
relacionados con el indicador.
Cualquier persona puede consultar
y comprobar la validez y veracidad
de la informacién.

Existe incoherencia en el establecimiento de

metas,

El programa cuenta con indicadores que contienen
informacién adicional; ademas, los supuestos
planteados contribuyen al analisis y concistencia de la
MIR para el logro de objetivos del programa.

27

Nivel fin se sugiere |a unidad de medida porcentaje , la actividad 20 rebasa la meta programada sin contar con la observacién correspondiente

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién).

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

JLIO PAREBI

ARTI

ra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Evaluado por



AR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

5 ‘A Planeacién, Particlpacién
Q y Desarrolio pa

Unidad de Medida Alumno

5,000.00 0 4.808 0 5.000 0 4.800 0 5.473

Unidad de Medida Plantel

7.00 7 7 7 7 7 7 7 7

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Capacitacion

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles ia Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional i ] \ ]
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por




NIA SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

Unidad de Medida Plantel

AVANCE DE LAS MET

§ o —

ACION 1 3 ‘ § : e a ur“,)'{ﬂ'fsv-_ S por .\"'U, O 85

Unidad de Medida Porcentaje

Observaciones de la Dependencia Ejecutora: El indicador de Variacién en la permanencia de alumnos por ciclo escolar en los planteles CONALEP refleja los cambios netos en la continuidad académica de los estudiantes entre un ciclo
escolar y otro. Esta variacion puede presentar un comportamiento positivo cuando se logra la reincorporacién de alumnos previamente dados de baja, lo cual representa un esfuerzo
institucional relevante de recuperacion de trayectorias escolares. No obstante, el mismo indicador puede disminuir o presentar valores negativos cuando ocurre desercién por parte de los
alumnos actualmente inscritos.

En este sentido, se aclara que la meta institucional ideal es alcanzar una variacion neta de cero (0), lo que implicaria que no se pierde ningtin alumno por abandono escolar. Este valor
representa una estabilidad plena en la permanencia estudiantil y responde al compromiso del Colegio por garantizar que cada estudiante culmine satisfactoriamente su formacion profesional
técnica. Toda alza o baja en la variacion sera analizada a la luz de sus causas : retencion efectiva o pérdida de matricula, segun sea el caso.

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles aria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . . .
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



NR oot SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
S /’ 2 Doy T elpecln EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Dependencia:

Unidad Ejecutora:

No. del Programa Presupuestario:

Programa Presupuestario (Pp):

CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

45. CONALEP Ags. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Edo de Ags.

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

12654 Alineacion Institucional: 00047 Impulso a la Educaciéon

Modelo de Administracion

Clasificadores

; . i Ejercicio
Clasificador Funcional del Gasto Clasificador Programatico . ;
CONAC Fiscal
(Consejo Finalidad Funcién Subfuncién Programa Subprograma Nomenclatura Descripcion
Nacional de 2025
Armonizacion 2. Desarrollo Social 2.5. Educacién 2.5.2. Educacion media 2. Desempefio de las 2.1. Prestacion de E Actividades del sector publico, que
Contable) superior Funciones Servicios Publicos realiza en forma directa, regular y
continua, para satisfacer demandas

de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus

diferentes  esferas juridicas, a
través de las siguientes finalidades:
i) Funcio

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Propésito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacién Financiera:

Observaciones Informacion Financiera:

M. en A.P. Cecilia

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante la insercién de estudiantes de educacion media superior al sector laboral

Los alumnos inscritos en educacion profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Alumnos de nuevo ingreso admitidos.

Presupuesto Original Ampliacion/Reduccion Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido % de Presupuesto Ejercido

$142,236,000.00 12,519,614.92 178,111,546.21 $164,811,937.39 92.53

En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFl 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacién con
oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,559,850.00 teniendo a bien una ampliacion de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de
junio.  Autorizacion  de incremento presupuestal en particpaciones estatales por $43,309.89 oficio SEFI0829/2025 en el 3er trimestre para el desempefio docente,
del Faeta por $96,244.2 oficio SPDI/DPP/2391/2025 y de $2,399,596.21 oficios SPDI/DPP/310,311/2025. En el 4to trimestre se autorizé del Faeta mediante oficios
SPDI/DPP/310,311,393,327/2025 la cantidad de $1,121,697.85, en cuanto a participaciones estatal se autorizd mediante oficio SEFl 1154 y 1428/2025 la cantidad
de $1,098,084.04. Durante el tercer trimetre en relacién a los ingresos propios se registro un excedente en la captacion por la cantdad de $5,741,927.19 y
durante el 4tro trimestre por la cantidad de $557,361.13. Se registraron Ips rendimientos financieros de ingresos propios por la cantidad de $547,512.49, estatales
por la cantidad de $423,577.3 y federales por la cantidad de $490,304.62 oficio D.E. 946/2025.

Nota: Los montos del presupuesto ejercido son estimados ya que aun no se cierra el mes de diciembre.

s

Iguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



b ELANS
Qéf ,A Secretarfa de

4 Planeaclén, Particlpacion
. 0 rrolio a

8§
B A

indicador de Nivel: Componente

NOMBRE

Porcentaje de absorcién del
CONALEP.

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

DESCRIPCION

la comunidad.

La absorcién del CONALEP se refleja en la
capacidad de captar nuevos alumnos de ecucacion
profesional técnica, lo que indica el nivel de interés
y reconocimiento que tiene la oferta educativa en

INDICADOR NIVEL. COMPONENTE

METODO DE
CALCULO

(Matricula inicial de primer semestre
en planteles CONALEP en la Entidad
Federativa en el afio t / Total de
egresados de secundaria en el area
de influencia en el periodo t)*100

SENTIDO DEL
INDICADOR

Estratégico Ascendente

% DE AVANCE

DIMENSION A INDICADOR

MEDIR

a. Eficacia 91.25 %

VALOR DE LA
META
ANLIAI

8% (2041
Alumnos)

Claridad

Relevancia

Criterios para la Evaluacion del Indicador (CREMAA)

Economia

Monitoreable

Adecuado

Aportacion Marginal

Total

4

5

5

5

3

5

Existe coherencia entre el nombre
del indicador, las variables del
método de célculo y la unidad de
medida.

El cumplimiento o incumplimiento
de metas del indicador no se
encuentran debidamente

justificadas.

El Indicador cumple con la meta

establecida en el periodo, de los

productos o servicios entregados
por el programa.

Elindicador muestra el
cumplimiento de metas en
congruencia con el presupuesto
ejercido durante el periodo para el
cumplimiento del objetivo del
programa.

Los medios de verificacion del
indicador de medicién son claros,
comprobables y actualizados y se
encuentran directamente
relacionados con el indicador.
Cualquier persona puede consultar
y comprobar la validez y veracidad
de la informacién.

Existe incoherencia en el establecimiento de
metas.

El programa cuenta con indicadores que contienen
inf ion ademdés, los

planteados contribuyen al analisis y concistencia de la
MIR para el logro de objetivos del programa.

27

Nivel fin se sugiere la unidad de medida porcentaje, la actividad 7 carece de observacion correspondiente al no cubrir la meta programada y la actividad 8 carece de programacién anual

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el § el de mejor calificacion).

M. en A.P. Cecilia Migtelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

ING. BRAULI

S MARTI

'&M‘:x{mr

-

Mt Maria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Evaluado por



NR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)
A MR Secretarfa de

5 /; "% e EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
V7V V7N

CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

Nombre de la Activida Participacion de alumnos en talleres de iniciacion cultural

Unidad de Medida Alumno

5,000.00 0 4.808 5.000 0 0 4.800 5.402 0

el programa de

Unidad de Medida Alumno

507.00 0 253 0 254 0 253 0 260

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Docente

1° Trimestre

Observaciones de la Dependencia Ejecutora;

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . . .
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



;2\{”/‘ SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

Secretaria de

Planeacién, Particl, I6n

yDesarrolly | PoC EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

convenios | alizados con el sleg{cor_em'presjq,rw, .

RSl w7 =

Unidad de Medida Convenio

E LAS METAS

160.00 40 40 40 40 40 20 | 42 I 77

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Convenio

20.00 5 5 5 5 5 1 5 11

Unidad de Medida Alumno

3,300.00

| 0 3.276

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

M. en A.P. Cecilia Migtelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

aria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



R SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

¢ Secretaria de
160, Particlpacién
e, Portidlpos EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

A
‘ CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

A

Unidad de Medida Alumno

W METAS

1° Trimestre

2,500.00 0 0 2.500 0 0 0 2374 0

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Alumno

0.00 0 0 0 0 0 0 0 5.451

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Cione S

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

REDES MARTIN&\ ra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ) . \
Responsable del Indicador nivel Componente i

Revisado y Evaluado por



SR

AN R

2 2 o) Planeacian, n, Particlpacién
>, , G y Desarrollo

/4 /zyl\\f‘

Dependencia:

Unidad Ejecutora:

No. del Programa Presupuestario:

Programa Presupuestario (Pp):

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

45. CONALEP Ags. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Edo de Ags.

450101 Oficina del Director Estatal del CEPTEA

12654

Modelo de Administracion

Alineacion Institucional:

00047 Impulso a la Educaciéon

Clasificadores

Clasificador Funcional del Gasto

Ejercicio

Clasificador Programatico
CONAC
(Consejo Finalidad Funcién Subfuncién Programa Subprograma Nomenclatura Descripcion
Nacional de
Armonizacion 2. Desarrollo Social 25, EHlCEEIH 2.5.2. Educacion media 2. Desempefio de las 2.1. Prestacion de E Actividades  del sector publico, que
Contable) superior Funciones Servicios Publicos realiza en forma directa, regular y
continua, para satisfacer demandas

de la sociedad, de interés general.
Atendiendo a las personas en sus
diferentes  esferas juridicas, a
través de las siguientes finalidades:

i) Funcio

_Fiscal |

2025

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Narrativo del
Propésito:

Resumen Narrativo del
Componente:

Informacién Financiera:

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante la insercion de estudiantes de educacion media superior al sector laboral

Los alumnos inscritos en educacion profesional técnica en el estado concluyen su plan de estudios en tres afios que es el tiempo permitido por la normatividad del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

Alumno egresado.

Presupuesto Original Ampliacion/Reduceion Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido % de Presupuesto Ejercido

$142,236,000.00

12,519,614.92

178,111,546.21

$164,811,937.39

92.53

Observaciones Informacion Financiera:

En participaciones se autorizo por medio de oficio no. SEFI 025972025 por la cantidad de13,841,081.29 y en convenios federales se tuvo una autorizacién con
oficioSPDI/DPP/0114/2025 de 104,559,850.00 teniendo a bien una ampliacién de 9,514,850.00 Se estan manejando montos estimados, aun no se ha cerrado de

junio.  Autorizacion

de incremento presupuestal en particpaciones estatales por $43,309.89 oficio SEFI0829/2025 en el 3er trimestre para el desempefo docente,

del Faeta por $96,244.2 oficio SPDI/DPP/2391/2025 y de $2,399,596.21 oficios SPDI/DPP/310,311/2025. En el 4to trimestre se autorizd del Faeta mediante oficios
SPDI/DPP/310,311,393,327/2025 la cantidad de $1,121,697.85, en cuanto a participaciones estatal se autorizd mediante oficio SEFI 1154 y 1428/2025 la cantidad
de $1,098,084.04. Durante el tercer trimetre en relacion a los ingresos propios se registro un excedente en la captacién por la cantidad de $5,741,927.19 vy

durante el 4tro trimestre por la cantidad de $557,361.13.
por la cantidad de $423,577.3 y federales por la cantidad de $490,304.62 oficio D.E. 946/2Q25.

Se registraron los rendimientos financieros de ingresos propios por la cantidad de $547,512.49, estatales

Nota: Los montos del presupuesto ejercido son estimados ya que,aun no se cierra el mes dd diciembre.

C oo

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Evaluado por

Mtwa%m\@@énchez.
——



%;g Secretarfa

7 A

Indicador de Nivel: Componente

NOMBRE

Porcentaje de eficiencia terminal
del CONALEP.

riade
Planeaclén, Participacién
y Desarrolio

DESCRIPCION

Los alumnos inscritos en educacién profesional
técnica en el estado concluyen su plan de estudios

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

METODO DE
CALCULO

( Ndmero de alumnos de la
generacion t que concluyeron sus

Estratégico

SENTIDO DEL.
INDICADOR

Ascendente

% DE AVANCE

DIMENSION A INDICADOR

MEDIR

a. Eficacia 100.24 %

VALOR DE LA
META
ANLIAL

62% (1100

Alumnos)

en tres arios que es el tiempo permitido por la estudios en Planteles CONALEP en la
normatividad del Colegio Nacional de Educacién Entidad Federativa / El nimero de
Profesional Técnica (CONALEP) alumnos inscritos en Planteles

CONALEP en el primer periodo de esa

generacién en la Entidad Federativa )

x 100

Criterios para la Evaluacién del Indicador (CREMAA)
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Tofal
4 5 5 5 5 )

Existe coherencia entre el nombre
del indicador, las variables del
método de calculo y la unidad de
medida.

El cumplimiento o incumplimiento
de metas del indicador no se
encuentran debidamente

justificadas.

El Indicador cumple con la meta

establecida en el periodo, de los

productos o servicios entregados
por el programa.

Elindicador muestra el
cumplimiento de metas en

programa.

congruencia con el presupuesto
ejercido durante el periodo para el
cumplimiento del objetivo del

Los medios de verificacion del
indicador de medicién son claros,
comprobables y actualizados y se
encuentran directamente
relacionados con el indicador.
Cualquier persona puede consultar
y comprobar la validez y veracidad
de la informacién.

Elindicador cumple en tiempo y forma con las
metas anuales planeadas y establecidas para el

logro de objetivos del programa.

El programa cuenta con indicadores que contienen
informacion adicional; ademas, los supuestos
planteados contribuyen al analisis y concistencia de la
MIR para el logro de objetivos del programa.

29

Nivel fin se sugiere la unidad de medida porcentaje

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion).

M. en A.P. Cecilia

iguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

aria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente

Revisado y Evaluado por
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AR EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

Unidad de Medida Alumno

5,000.00 0 4.808 5.000 0 0 4.800 5.402 | 0

Unidad de Medida Plantel

7.00 0 0 0 it 0 0 0 7

Unidad de Medida Alumno

Observaciones de la Dependencia Ejecutorg:

M. en A.P. CeciliaWiguelina Ruiz Robles ce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacién y Seguimiento Institucional
g Responsable del Indicador nivel Componm Revisado y Evaluado por



AR SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

N 57 Planeacién, Participacién
; 2 e v ey pa

<
Vv 7 \

Unidad de Medida Docente

1° Trime

270.00 67 67 68 68 67 80 70 70

Unidad de Medida Alumno

1,090.00 0 0 1.090 0 0 0 1.119 | 0

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Beca
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|
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1° Trimg

Observaciones de la Dependencia Eje;

M. en A.P. Ceci iguelina Ruiz Robles ulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional . ) .
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

EVALUACION DE INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2025

Unidad de Medida Alumno

398.00 98 100 100 100 98 84 95 120

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

.'/U"\
M. enA.P. CQI' igtislina Ruiz Robles 5. BRA

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Maria Esquivel Sanchez.

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



